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Observaciones DEV

La Secretaria de Movilidad y Transporte
atendié la auditoria No. 1187-DS-GF/2018

Federacion (ASF), en especifico a la Auditoria Movilidad y Transportes tenga injerencia para; el mediante el oficio 1187-DS-GF/2018, en la cual
No llB7-DS-GF/éOlE deﬂominada “Fondo de Ya que se adecua a los su solventacion. Implementar un mecanismo I NRSES Secretaria de Direccién de S |Se atendieron las observaciones mediante 1.Reporte MIR 2020.pdf dan evidencia de las acciones realizadas de’
1A ;maciones ara el Fortalecimiento de las  Si Lineamientos definidos en el % de Control, dentro del Sistema de Control| 8 8 @ Movilidad Transporte Mercantil g reporte. Se implemento el mecanismo bajo el 2. Comprobacion 100 acuerdo a las observaciones emitidas por la
Er’]’ti Sy d;’ra“m“ iyt et COCODI, en cuanto a |la £ Intemo (COCODI) y monitoreado a través de| 3 8 | 3 3 T mg /f ety S |Programa de Trabajo de Administracion de| FAFEF 202Lpdf3.1 50 auditoria. Si bien se realizo el Programa de
vez que. se determina‘\ron 1120 2076 miles de administracién del Riesgo. imi en periodos trir ,afinde = S E = P Y AP 5 Riesgos PTAR.pdf Trabajo de Administracion de Riesgos, este no
esoqs e entee ot aclarar com un pocible evitar que reincidan dichas observaciones o 8 es especifico con los recursos del FAFEF. ni
P per es P L P iones en p i ejercicios con el seguimiento de los periodos
dafio patrimonial de 305,207.6 miles de pesos. . y
fiscales trimestrales.
Se recomienda fortalecer el Sistema de Se toman en cuenta las el : :
. . o ~ = De acuerdo a las acciones establecidas por la;
Control Interno de cada uno de los ejecutores recomendaciones para el I L . " s T y
. y N N N N S S Secretaria de Direccion de £ . . dependencia se elaboro el Programa de
de los recursos, asi como los responsables de . Sistema de Control Interno y se S L Desarrollar matriz de riesgo e incluirla enel| & & . . Se desarrollo matriz bajo el Programa de| 1.2PTARpdf2.MIR . - - "
2 N R N Si . = . N N Movilidad y Transporte Mercantil |~ 8 N maiiz . 50 |Trabajo de Administracion de Riesgos y la
su gestion, para evitar observaciones vy fortalecen para ejecutar los < Programa de Trabajo de Control Interno <] o o S | Trabajo de Administracion de Riesgos 2021 FAFEF.pdf ) . . ?
. . . o S I Transporte y Aplicaciones £ Matriz de Riesgo, sin embargo no se menciona
recomendaciones  por  las  instancias recursos en los  proximos S ) = b
R L T o que sea especifica al FAFEF
fiscalizadoras en futuros ejercicios fiscales. ejercicios fiscales. %2
Se recomienda, generar reuniones
coordinadas entre los ejecutores del FAFEF y|
la SPF para establecer los criterios de Se solicitara a la SPF, agendar una reunion a fin
elegibilidad sobre los programas Se toman en cuenta las de comentar el teme; S?Jbl’e os criterios para la e Se solicité a la SPF una reunién de mesa de
. y . . ) o o o = . - . o
ey Sspives o joibn | onendhooniey selwinke £ | o dobuion datacer emas 0o oo & | | seommnde | pruignas | © s cooto  mecume ot (L IMesepi i T o ST,
3 aquellos que no cor‘res onden a los 9 rupbros Si acercamient’i) estable?:er los 8 8 |que acciones, proyectos o programas son E 3 Movilidady Administracion % SMT/STVC/DTMA/O-1798-2020 Comprobacion FAFEF 100 definir el Ze uimiento la evaluaciénpdel
egtablecigus en el arzculu 47 de la LCF. criterios subrey los programas & = prioritarios respecto_a los que tiene la g S Transporte £ 2021pdf FAFEF, asi gumo es(aglecer acuerdos en
Ademas, dicho andlisis debera considerar Ias‘ resupuestarios. pres ¢ Secretaria_de Movilidad y Transportes y ™ - & cuantéacriterios de asignacién de recursos.
priuridal;es que el Gobiemo del Estado 3 P! : puedan tener financiamiento del Fondo. 9
determine para que puedan ser atendidas con
recursos del Fondo.
Se sugiere que los ejecutores del recurso en
coordinacién con la SPF, integren un
documento normativo donde se establezcan
los criterios de asignacion de los recursos del
FAFEF, de acuerdo con las siguientes
categorias: a) Impacto Social Dar prioridad a; De acuerdo a la evidencia documental por
los proyectos de alto impacto ) s:oc_iaL de Porque existe una v _ © parte de la dependencia, se adjunta el oficio
zco‘;eerlzzraal're:‘:llgrel:lj I;‘aer b?lgflfcl;:znuas. Iob; comunicacion abierta con la g Se solicitaré a través de un oficio a la § g Secretaria de Tranzlr:rctce%gdrsantll ] 1.4 Secretaria de gngﬁgyaiﬁ%%?zﬁ? donde se IZ
4 proyectos que tengan m’; or cobertura  Si SPF, y ambas dependencias/ G % Secretaria de Planeacion y Finanzas una mesa g g Movilidad Aplicaciones g Se solicito mediante Oficio Planeacion.pdf 2 . 100 solicita a la Secretaria de Planeacion
tperr)lltonal qabarcanc?o mui'"u ios e estan comprometidas con el g g de trabajo para establecer acuerdos en cuanto 8 » Transi ortg yDl’rJecclén de‘ 2 | SMT/STVC/DTMA/O-000620-2021 Comprobacién FAFEF Finanzas llevar a cabo mesas de trabajo arz
! - P! a ejercicio adecuado de los a alos Criterios de asignacion de Recursos. S o P S L E 2021.pdf . .J, P
presenten poca atencion y altos grados de Recursos. £ Administracién 3 establecer acuerdos en la asignacion de
marginacion. c)Concurrencia Dar prioridad a! recursos y determinar acciones en la;
los proyectos que tengan concurrencia de distribucién de los programas del FAFEF,
recursos. d) Problematica local Se deberé dar
prioridad aquellos proyectos que atiendan
problematicas locales y que se han definido en
los documentos rectores y sus programas
derivados.
Debido a que el recurso del Fondo se puede Direccién de
: : . " De acuerdo a la evidencia documental por
destinar a varios rubros, se recomienda que los' . = P, B - e B Transporte Mercantil y " .
ejecutores de los recursos, en coordinacion Porque existe una 8 Se solicitara a la Secretaria de Administracion Secretaria de Aplicaciones, el parte de la dependencia, se adjunta el oficio
Clun la Secretaria de Ad‘ministracién la comunicacion abierta con las| 2 se defina la normativa aplicable respecto a las|, & I Movilidad y yDi‘rjeccidn de‘ 5 1.5 Secretaria de SMT/STVC/DTMA/O-000621-2021 donde se le
5 |Secretaria de Infraestructura, determlne)r: el si Secretarias de Administraciony 2 % adjudicaciones que realice la Secretaria de g g Transporte, Secretaria Administracion, Area QE) Se solicito mediante Oficio| Administracion.pdf 2 100 solicita a la Secretaria de Administracién llevar
marco normativo gue a Iicaré‘cada una de las. la Secretaria de Infraestructura 2 @ | Movilidad y Transportes, ademas de solicitar lo| & ) de Administracion, responsable d’e las _E. SMT/STVC/DTMA/0-000621-2021 Comprobacién FAFEF a cabo mesas de trabajo para establecer
dependencias er?tldadpes respecto al proceso con el fin de atender dicha g referente a obra pablica con la Secretaria de| = o Secretaria de Ad) UZICaciones Area| @ 2021.pdf acuerdos en la asignacion de recursos y
P 4 P p posicion. £ Infraestructura, en su caso aplique. Infraestructura ) N 2} determinar acciones en la distribucién de los

de adjudicacion y obra publica, a fin de que el
proceso sea estandarizado.
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